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CAMPUS SAINT - LUBIN
Le campus pour une insertion professionnelle
réussie dans les métiers de la métallerie,
soudure, menuiserie, maintenance du
bâtiment et la réparation de cycles.

1400 m2 d’espace de formation

Un atelier à la pointe de l’innovation
       - découpe plasma
       - simulateur de soudage
       - postes à souder MIG Pulse
      - exosquelette (port de charge)
      - modules de formations en réalité virtuelle...

capacité 125 apprenants

partenariats locaux

Centre d’examens nationaux et qualifications
soudure

Espace numérique de travail 

Formation continue “sur mesure” intra ou inter-
entreprises

Campus Saint-Lubin
38 avenue des Tourondes
82300 Caussade
Tél. : 05 54 06 10 00

 contact-stlubin @apprentis-auteuil.org

+ d’infos sur notre site Web

                    Campus.saintlubin

La confiance peut sauver l’avenir

CAMPUS
SAINT - LUBIN

Formations en métallerie, soudure, menuiserie, 
maintenance du bâtiment et réparation de cycles

Notre objectif : proposer un parcours personnalisé de formation
en voie scolaire, en apprentissage ou en formation continue, qui
permet à chacun d’intégrer le monde du travail de manière
pérenne ou de renforcer ses compétences. 

En complément :  un parcours d’insertion professionnelle et de
remobilisation ouvert à tous.



Term Bac
Pro

1ère Bac Pro
2e année

Annexe
Holberton

School

Développement
Informatique

BACHELOR

Dispositif publics spécifiques

ACI
Les Rayonnants

Chantier vélo
adultes en
réinsertion

Dispositif de
remobilisation

& insertion

jeunes
déscolarisés

ou en rupture
de parcours

scolaire

Dispositif
UPE2A

Jeunes
Allophones

Fidèle aux valeurs de la Fondation Apprentis d’Auteuil, 
le Campus Saint-Lubin développe un projet pédagogique 
et éducatif qui repose sur 3 grands axes 

1
2
3

Un parcours de formation personnalisé de l’apprenant
Un binôme pédagogique & éducatif accompagne l’apprenant tout au long de son
parcours afin de le soutenir dans son projet professionnel et préparer  son avenir.
Cet accompagnement est formalisé par un PPJ (Projet Personnalisé du Jeune)

Un réseau de structures et d’entreprises partenaires
Le Campus Saint-Lubin est connecté avec les entreprises pour co-construire
avec elles des formations qui répondent au plus près à leurs besoins et
permettent de développer l’employabilité des jeunes. En vue de développer le
savoir-être (soft skills), un réseau de partenaires est également sollicité.

Des dispositifs spécifiques pour favoriser l’insertion de tous
Parce que certains publics peuvent connaître ou rencontrer une difficulté, un
dispositif spécifique de remobilisation et d’insertion est accessible sur le Campus. 
Une Unité Pédagogique pour Élèves Allophones Arrivants (UPE2A) est également
ouverte à des jeunes mineurs étrangers.

TITRE PROFESSIONNEL 

NOS FORMATIONS PROFESSIONNELLES

Bac Pro OBM
Scolaire 

1ère Bac Pro

Bac Pro OBM
Apprentissage

Term Bac
Pro

CAP METALLIER
Scolaire

1e année

CAP METALLIER
Apprentissage

1e année

2e année

CAP RICS
Apprentissage

1e année

2e année

AGENT
MAINTENANCE
DU BATIMENT

MENUISIER
INSTALLATEUR

SOUDEUR
ASSEMBLEUR

MECANICIEN
REEMPLOI

CYCLE

Vers l’emploi - Etudes supérieures

FORMATIONS  SCOLAIRES / APPRENTISSAGE

Partenaires

Vers l’emploi

Les + du Campus

Une offre de formation continue pour répondre aux besoins des
entreprises
Des formations complémentaires : Qualification soudure, 

          SST (Secouriste)...

Un accompagnement éducatif au service de l’autonomisation :
Engagement citoyen, projets solidaires, animation pastorale,                           

          débats et sensibilisation, préparation au code de la route...

Un Pôle Innovation pour accéder et se former au numérique

formation continue
Certificat Qualification Pro

Réalisations Industrielles en
Chaudronnerie option Soudage

Ouvrages du Bâtiment : Métallerie

Etablissement privé sous contrat


